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I. Misja Szkoly

Nasza misja to: dobre wychowanie, rzetelna nauka, rozwoj sprawnosci fizycznej, pogoda ducha.

Jestesmy po to, aby dobrze wychowa¢ powierzone nam dzieci i przekaza¢ im rzetelng prawde o $wiecie. Uczniowie sg naszymi partnera-
mi, a ich potrzeby, zdolnosci i aspiracje kierunkujg nasze dziatanie. Stuzymy im wiedzg i zyciowym doswiadczeniem, wlasng postawa jesteSmy
dla nich przyktadem.

Cel wychowawczy ogdlny:

Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju wychowanka w bezpiecznej i przyjaznej atmosferze.

Cele szczegbdlowe:

a) umiejetnos¢ zdobywania wiedzy i sprawnosci fizycznej,

b) umiejetnos¢ nawigzywania i utrzymywania wlasciwych relacji miedzyludzkich zbudowanych na wzajemnym szacunku i toleranciji,

C) poczucie przynaleznosci do roznorodnej spotecznosci uczniowskiej, lokalnej i narodowe;j,

d) umiejetno$¢ dziatania indywidualnego i grupowego w rzeczywistosci szkolnej i pozaszkolnej, opartego na asertywnosci i braku agresji,

e) che¢ poznawania pigkna przyrody i korzystania z niego.



I1. Wizja Szkoly
Nasza Szkota jest drugim domem ucznia. To miejsce, w ktorym kazdy uczen ma prawo czué si¢ bezpiecznie, ma szanse sta¢ si¢ warto-
sciowym, otwartym na dobro i pigkno cztowiekiem. W naszych dziataniach wychowawczych korzystamy ze wsparcia Rady Rodzicéw, spotecz-

nosci lokalnej i parafialnej, lokalnych osrodkoéw kulturalnych i sportowych.

Naszym zadaniem jest:

- stworzy¢ warunki dla rozwoju ucznia, aby mogt odnosi¢ sukcesy edukacyjne i sportowe,

- uwzgledniajac indywidualne potrzeby i1 zdolnosci dziecka wypracowac taka atmosfere, aby kazdy wychowanek mogt zaistnie¢ w spotecznosci
szkolnej,

- przygotowa¢ wychowanka do wejscia w doroste zycie,

- sprawic, zeby szkota byta miejscem bezpiecznym i przyjaznym dla podopiecznych, rodzicow i pracownikow szkoty.

I11. Powinnos$ci wychowawcze w pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela

Kazdy nauczyciel jest wychowawca 1 ma obowigzek kreowac sytuacje, w ktorych dziecko aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej 0so-
bowosci. Obowigzkiem kazdego pedagoga naszej szkoly jest:

1. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, budzenie i utrwalenie zwigzku z ,,matg ojczyzna” i spotecznos$cia lokalna.
2. Wspomaganie wzrastania dzieci w mito$ci do rodziny i zdrowych relacjach migdzyludzkich.

3. Promowanie aktywnego i zdrowego trybu zycia.



. Wyrabianie 1 utrwalanie nawykow kulturalnego zachowania, wdrazanie prawidtowych postaw spotecznych.

. Uczenie szacunku dla dobra wspolnego, akceptacji samego siebie, tolerancji jako podstawy zycia w spoleczenstwie.
. Rozwijanie dociekliwosci poznawczej w poszukiwaniu prawdy, dobra i pigkna w $wiecie.

. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za swoje czyny i stowa.

. Wspomaganie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow bez agresji oraz samodzielnego podejmowania decyzji.

. Ksztaltowanie poprzez nauke, sport i zabawe umiejetnosci wspodtdziatania w grupie réwiesniczej.

IVV. Wzor osobowy nauczyciela — wychowawcy

. Pelni swoja funkcje z zaangazowaniem.

. Laczy dzialalnos¢ wychowawcza z pracg dydaktyczna.

. Wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia jako osoba wspomagajaca wychowanie dziecka.

. Wspottworzy z rodzicami i wychowankami atmosferg wzajemnego zaufania i szacunku.

. Dostrzega i rozwigzuje problemy wychowankow, jest dla nich mentorem.

. Rozpoznaje wnikliwie sytuacje rodzinng ucznia, jego predyspozycje, szczegdlne potrzeby i zainteresowania.

. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, zespotem nauczycielskim, pielegniarkg szkolng, bibliotekarkg oraz pracownikami $§wietlicy.



V. Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami
1. Wspolpraca powinna przebiega¢ w atmosferze wzajemnego zaufania i szacunku.
2. Rodzice/opiekunowie i wychowawca wspolpracuja zgodnie z zapisami Statutu Zespotu Szkot w Rodowie.
3. Dla dobra dziecka wychowawca powinien by¢ poinformowany o:
a) dysfunkcjach wychowanka,
b) szczegbdlnych sytuacjach rodzinnych, ktore wywieraja wptyw na rozwoj emocjonalny, fizyczny i intelektualny wychowanka.
4. Problemy wychowawcze powinny by¢ zgtaszane 1 rozwigzywane:
a) na lekcjach wychowawczych,
b) na zebraniach z rodzicami,
¢) na zebraniach Rady Rodzicow z przedstawicielami poszczegdlnych klas (trojkami klasowymi, poszczegdlnymi rodzicami/opiekunami),
d) na indywidualnych spotkaniach z pedagogiem szkolnym, rodzicami/opiekunami, przedstawicielem policji i sadu, wychowawca, uczniem.
6. Pisemne lub telefoniczne kontakty ze szkotg nie zdejmuja z rodzicéw/opiekunow obowigzku osobistego kontaktu z wychowawca.
7. W przypadku lekcewazenia przez rodzicow/opiekunéw obowigzkow wychowawczych (niereagowanie na naganne zachowania podopiecz-

nych i absencje, brak wspotpracy ze szkotg w dziataniach naprawczych) dyrektor moze skierowac wniosek z prosbg o podjecie interwen-
cji do organu prowadzacego lub wydziatu rodzinnego i nieletnich w sadzie rejonowym.

8. Rodzice/opiekunowie maja prawo do rzetelnej ustnej informacji na temat postgpoéw w nauce i zachowaniu swojego dziecka podczas kon-
taktow indywidualnych i na zebraniach informacyjnych, z wychowawca, pedagogiem, pracownikami dydaktycznymi szkoty.
Zgodnie z regulaminem oceniania i klasyfikacji, na prosb¢ rodzicow/opiekundéw sporzadza si¢ i udostgpnia pisemne uzasadnienie not
niedostatecznych z zaj¢¢ dydaktycznych a takze nagannego zachowania.


http://pl.wikipedia.org/wiki/S%C4%85d_rejonowy

9. Wychowawca, na pisemng prosb¢ przewodniczgcego klasowej rady rodzicéw, moze posredniczy¢ w gromadzeniu finansow na uroczysto-
$ci 1 wycieczki klasowe.

10. Na pierwszym w roku szkolnym zebraniu, wychowawca przedstawia rodzicom/opiekunom plan dziatan wynikajgcych z aktualnego pro-
gramu wychowawczego szkoty.

11. Klasowa rad¢ rodzicow tworza chetni do pracy rodzice/opiekunowie zgtaszani przez zebranych lub przez wychowawce klasy, akcepto-
wani wiekszoscig glosow.

12. Wychowawca klasy ma prawo organizacji:
- jednodniowych i wielodniowych wycieczek klasowych, za pisemna zgoda rodzicéw i po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty,

- wyjazdéw do lokalnych osrodkéw kultury i sportu w ramach zaje¢ lekcyjnych, po uprzednim pisemnym poinformowaniu rodzicéw
w dzienniczku ucznia/zeszycie lekcyjnym/zeszycie do korespondenciji.

13. Wszyscy rodzice/opiekunowie na poczatku roku szkolnego podpisuja pisemng zgode na przetwarzanie danych osobowych dziecka wyko-
rzystywanych do prowadzenia dokumentacji i kontaktowania z rodzicami

14. Rodzice/opiekunowie maja obowigzek zapewni¢ dziecku zeszyt do korespondencji w nauczaniu zintegrowanym (opatrzony pieczatka
szkoty) a w klasach 1V-VI s.p. i I-11l gimnazjum dzienniczek ucznia (opatrzony pieczatka szkoty) — do przekazywania biezacych infor-
macji 0 wynikach w nauce i zachowaniu ucznia, zwolnien z zaje¢ lekcyjnych, usprawiedliwien nieobecnos$ci oraz informacji o zebraniach
I wycieczkach.



VI. Klasowy plan wychowawczy
Podstawa pracy wychowawcy jest klasowy plan wychowawczy skorelowany z planem wychowawczym szkoty.
1. Wychowawca, w okresie petnienia funkcji, ma mozliwos¢ zmiany kolejnosci realizacji celow wychowawczych.
2. Wychowawca ma mozliwos$¢ dostosowywania tresci wychowawczych do predyspozycji konkretnego zespotu uczniow.

3. Wychowawca, na wrzesniowym spotkaniu z rodzicami/opiekunami, przedstawia i konsultuje tematy oraz zagadnienia (cele) wychowaw-
cze na biezacy rok szkolny.

4. Rodzice/opiekunowie zatwierdzaja tresci wychowawcze (decyduje wigkszo$¢).

5. Wychowawca ma obowiazek konsekwentnie realizowaé przyjete cele wychowawcze.



